РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

КРАСНОЛИПОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ФРОЛОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ № 17/44
«  12 »  ноября  2010 г.                                                                 х. Красные Липки                                                                                  

Об утверждении Реестра должностей 

муниципальной службы

Краснолиповского сельского поселения

и квалификационных требований для 

замещения должностей муниципальной 

службы 

Заслушав информацию главы Краснолиповского сельского поселения А.А.Гребнева  и в соответствии с Законом Российской Федерации от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и Законом Волгоградской области № 1626 – ОД от 11.02.2008г. «О некоторых вопросах муниципальной службы в Волгоградской области», Совет депутатов Краснолиповского сельского поселения 
РЕШИЛ:
1. Утвердить Реестр должностей муниципальной службы Краснолиповского сельского поселения (приложение 1).
2. Утвердить квалификационные требования, предъявляемые для замещения должностей муниципальной службы в  Краснолиповском сельском поселении
(приложение 2)

3. Направить данное решение Главе Краснолиповского сельского поселения  для подписания и обнародования.
Глава Краснолиповского

 сельского поселения                                                           А.А.Гребнев.

Приложение 1 

К решению Совета депутатов 

Краснолиповского сельского поселения.

От  «  12  »    ноября       2010 г. №  17/44
РЕЕСТР
ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ КРАСНОЛИПОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

 Раздел 1. Перечень должностей муниципальной службы в Краснолиповском сельском поселении 
1. Должности, замещаемые без ограничения срока полномочий

Старшая группа должностей

Главный специалист 

Ведущий специалист

Младшая группа должностей
Специалист 1 категории 
Приложение 2 

К решению Совета депутатов 

Краснолиповского сельского поселения.

От  «  12  »   ноября    2010 г. №  17/44
КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ,

ПРЕДЪЯВЛЯЕМЫЕ ДЛЯ ЗАМЕЩЕНИЯ ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ КРАСНОЛИПОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

1. Для замещения старшей должности муниципальной службы предъявляются квалификационные требования к уровню профессионального образования и стажу:

высшее или среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу.

(п. 2 в ред. Закона Волгоградской области от 30.03.2010 N 2021-ОД)

2. Для замещения младшей должности муниципальной службы предъявляются квалификационные требования к уровню профессионального образования и стажу:

среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу.

3. Для замещения должностей муниципальной службы предъявляются следующие квалификационные требования к стажу муниципальной (государственной) службы или стажу работы по специальности:

Группа должностей                             Стаж муниципальной                               Стаж работы

Муниципальной службы,                    (государственной) службы              по специальности

установленных                                     (лет)                                                                (лет)

Реестром должностей 

муниципальной службы

Краснолиповского 

сельского селения

Старшая и младшая                              -                       -

